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ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Цели, задачи воспитания 

В ДОО воспитательно-образовательный процесс осуществляется в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО. В связи с этим обучение и воспитание объединяются в целостный процесс 

на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества. 

Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребенка с учетом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского 

народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания в ДОО: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях 

о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 

традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребенка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством проектирования 

и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей. 

Направления воспитания 

Патриотическое направление воспитания 

1) Цель патриотического направления воспитания - содействовать формированию у ребенка 

личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), 

ответственного за будущее своей страны. 



2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Чувство патриотизма возникает у ребенка вследствие воспитания у него нравственных качеств, 

интереса, чувства любви и уважения к своей стране - России, своему краю, малой родине, своему 

народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, ощущения 

принадлежности к своему народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа 

жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование "патриотизма 

наследника", испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает 

приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, 

стране и вере); "патриотизма защитника", стремящегося сохранить это наследие (предполагает 

развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); 

"патриотизма созидателя и творца", устремленного в будущее, уверенного в благополучии и 

процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, например, 

на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего 

своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

Духовно-нравственное направление воспитания 

1) Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование способности к 

духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-ответственному 

поведению. 

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовнонравственного направления 

воспитания. 

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностносмысловой сферы 

дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, содержанием 

которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-историческом и личностном 

аспектах. 

Социальное направление воспитания 

1) Цель социального направления воспитания - формирование ценностного отношения детей 

к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с другими людьми. 

2) Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 



3) В дошкольном детстве ребенок начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. Формирование 

ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможно без грамотно 

выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная инициатива 

ребенка в детско-взрослых и детских общностях. 

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение ребенком моральных 

ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности жить в соответствии 

с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. Культура поведения в 

своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство - уважение к человеку, к законам 

человеческого общества. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребенком 

вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием навыка 

культурного поведения. 

Познавательное направление воспитания 

1) Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности познания. 

2) Ценность - познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

3) В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все стороны 

воспитательного процесса и является непременным условием формирования умственных качеств 

личности, самостоятельности и инициативности ребенка. Познавательное и духовно-нравственное 

воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как знания наук и незнание 

добра ограничивает и деформирует личностное развитие ребенка. 

4) Значимым является воспитание у ребенка стремления к истине, становление целостной 

картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, 

людям, природе, деятельности человека. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания 

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного отношения 

детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими навыками и правилами 

безопасности. 

2) Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной 



ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и социального благополучия 

человека. 

Трудовое направление воспитания 

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребенка к труду. 

2) Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку привычки к 

трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и нравственных сил для 

решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный труд постепенно 

приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в выполнении 

трудовых поручений способствует формированию ответственности за свои действия. 

Эстетическое направление воспитания 

1) Цель эстетического направления воспитания - способствовать становлению у ребенка 

ценностного отношения к красоте. 

2) Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания. 

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в окружающей 

обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения творить. 

Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной сферы 

личности влияет на становление нравственной и духовной составляющих внутреннего мира ребенка. 

Искусство делает ребенка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, способствует 

воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота помещения, опрятный 

вид детей и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса. 

Целевые ориентиры воспитания 

Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития 

ребенка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как 

обобщенные «портреты» ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не осуществляется, 

так как целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования не 

подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), 

и не являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей. 



Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы 

 
Направления 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий представление о своей стране - 
России, испытывающий чувство привязанности к родному дому, семье, 
близким людям 

Духовно 

нравственное 
Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и зла, принимающий и уважающий 

традиционные ценности, ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к нравственному поступку. 

 
Способный не оставаться равнодушным к чужому горю, проявлять заботу; 

Самостоятельно различающий основные отрицательные и положительные 

человеческие качества, иногда прибегая к помощи взрослого в ситуациях 
морального выбора 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

 
Владеющий основами речевой культуры. 

 
Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и слышать 

собеседника, способный взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на 

основе общих интересов и дел 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе творческом. 

 
Проявляющий активность, самостоятельность, инициативу в познавательной, 

игровой, коммуникативной и продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании. 

 
Обладающий первичной картиной мира на основе традиционных ценностей 

Физическое и 
оздоровительное 

Здоровье, 
жизнь 

Понимающий ценность жизни, владеющий основными способами укрепления 

здоровья - занятия физической культурой, закаливание, утренняя гимнастика, 

соблюдение личной гигиены и безопасного поведения и другое; стремящийся 

к сбережению и укреплению собственного здоровья и здоровья окружающих. 

 
Проявляющий интерес к физическим упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах спорта и активного отдыха 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на основе уважения к 

людям труда, результатам их деятельности. 

 
Проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности 

Эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

поступках, искусстве. 

 
Стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности 



1. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Уклад - общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на 

базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ДОО, задающий культуру 

поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и 

социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового циклов жизни ДОО. 

Уклад ДОО способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми 

участниками образовательных отношений (обучающимися, родителями (законными 

представителями) обучающихся, педагогами и другими сотрудниками). 

а) Цель, смысл деятельности, миссия ДОО 

Цель - всестороннее формирование личности ребёнка, с учётом его физического и 

психического развития, индивидуальных возможностей и способностей, а также 

нравственное, патриотическое и эстетическое воспитание. Миссия развития 

образовательного учреждения: гарантированное предоставление качественных 

образовательных услуг, обеспечивающих успешную социализацию ребенка в современном 

обществе. 

Миссия корректируется с учетом изменений внешней и внутренней среды. 

В соответствии с миссией образовательное учреждение следующим образом 

определяет социальные обязательства: 

- обеспечить доступность получения каждым ребенком современного дошкольного 

образования, создающего равные условия для полноценного физического и психического 

развития; 

- создание необходимых условий для охраны здоровья ребенка; 

- совершенствование условий для профессионального роста педагогов; 

- поддержка права родителей (законных представителей) в управлении образовательным 

процессом. 

Эффективность реализации данной миссии возможна только при эффективном 

взаимодействии всех участников образовательных отношений: ребенок-педагог-родитель. 



Основополагающим условием реализации миссии является философия ДОО, 

рассматриваемая как система смыслов и ценностей, которые определяют жизнедеятельность 

организации в целом и поведение каждого его сотрудника. 

б) Принципы жизни и воспитания ДОО 

Методологической основой Программы воспитания являются антропологический, 

культурно-исторический и практичные подходы. Концепция Рабочей программы воспитания 

основывается на базовых ценностях воспитания, заложенных в определении воспитания, 

содержащемся в Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (редакция 2022г.). 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 

отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного мнения и личности 

ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; 

идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания; амплификация (обогащение) 

развития ребёнка средствами разных «специфически детских видов деятельности». 

Программа воспитания руководствуется принципами дошкольного образования, 

определенными ФГОС ДО. 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил, норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

опирается на следующие принципы: 

- принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 

патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и окружающей 

среде, рационального природопользования; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить 

в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной 

системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования 

идеалу в жизни; 



- принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности 

от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно -этнических, 

языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования; 

- принцип возрастного соответствия. Содержание и методы дошкольного образования в 

соответствии с психологическими законами развития и возрастными возможностями детей; 

- принцип научной обоснованности и практической применимости. Соответствует 

основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики и может быть успешно 

реализована в массовой практике дошкольного образования; 

- принцип полноты, необходимости и достаточности. Поставленные цели и задачи 

решаются на необходимом и достаточном материале, максимально приближаясь к разумному 

«минимуму»; 

- принцип позитивной социализации детей. Воспитательно-образовательный процесс 

построен на основе принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

- принцип преемственность. Прослеживается преемственность между детским садом и 

начальной школой; 

- принцип индивидуализации дошкольного образования. Построение воспитательно- 

образовательного процесса с учетом индивидуальных особенностей, возможностей и интересов 

детей. 

Данные принципы реализуются в Укладе ДОО, включающем воспитывающие среды, 

общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

в) Образ, особенности. 

Образ: Составляющими образа Бюджетного учреждения являются педагогические условия, 

психологический климат, развивающая среда. 

Психологический климат - атмосфера доверия, уважения и внимания друг к другу. 

Реализовать себя в Бюджетном учреждении стремятся высокодуховные и квалифицированные 

специалисты, которые понимают, что работать с детьми – это престижно, ведь педагогическая 

деятельность способствует саморазвитию, совершенствует способности человека. 



Используя современные инновационные образовательные технологии, педагоги стараются 

увлечь воспитанников, заинтересовать. 

Педагоги развивают профессионально значимые компетенции, необходимые для решения 

задач воспитания детей дошкольного возраста с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей их развития, создают позитивный психологический климат в группе и условия для 

доброжелательных отношений между детьми, в том числе принадлежащими к разным 

национально-культурным, религиозным общностям и социальным слоям, а также с различными (в 

том числе ограниченными) возможностями здоровья. Педагоги организуют разнообразные виды 

детской деятельности, конструктивное взаимодействие детей в разных видах деятельности, 

создают условия для свободного выбора детьми деятельности, участников совместной 

деятельности, материалов. 

Педагоги владеют знаниями о специфике дошкольного образования и особенностях 

организации работы с детьми дошкольного возраста, основные психологические подходы 

(культурно-исторический, деятельностный и личностный), основы дошкольной педагогики, 

включая классические системы дошкольного воспитания, общие закономерности развития 

ребенка дошкольного возраста, его становления, развития детской деятельности, владеют 

основами теории физического, познавательного и личностного развития детей дошкольного 

возраста, знают современные тенденции развития дошкольного образования, соблюдают 

правовые, нравственные и этические нормы, требования профессиональной этики. 

Важной составляющей образа Бюджетного учреждения является предметно – развивающая 

среда, насыщенная различными развивающими играми и яркими игрушками, учитывающая 

интересы мальчиков и девочек. В развивающих зонах и центрах есть все необходимое для 

развития инициативной, творческой личности. Детям в таком предоставлена свобода выбора 

детской деятельности, а взрослый – заинтересованный, играющий партнер, который использует 

технологии эффективного общения. 



Особенности ДОО: 

требования ФГОС ДО успешно реализуется при комплексно-тематическом построении 

воспитательно-образовательного процесса. Комплексно-тематический подход в работе педагога 

основывается на принципе интеграции образовательных областей, всего содержания дошкольного 

образования; педагогических средств, методов и форм работы с детьми в специфических 

свойственных дошкольному детству деятельностях и формах активности. 

При отборе тем для работы педагогов в разных возрастных группах учтены: 

- события окружающего мира, происходящие в природе и в общественной жизни, понятные и 

привлекательные для детей данного возраста; 

- события, о которых дети узнают из литературных произведений, фольклора, 

мультипликационных и кинофильмов, вызывающие эмоциональный отклик и интерес 

воспитанников; 

- события и объекты окружающей действительности, стимулирующие развитие 

любознательности и познавательных интересов детей группы; 

- события, связанные с семьями воспитанников, традициями и бытом. 

Содержание Программы воспитания предполагает возможность её поэтапного освоения 

дошкольником, создание благоприятных условий для развития детей с учётом индивидуальных 

образовательных потребностей и специфических особенностей каждого ребёнка. 

г) Отношение к обучающимся, их родителям (законным представителям) обучающихся, 

сотрудникам и социальным партнерам 

Нами выделены следующие ценности: 

1. Ребенок, как уникальная, развивающаяся личность, его здоровье, интересы, потребности. 

2. Педагог, как личность, носитель образования. 

3. Командная работа, как основа достижения успеха. 

4. Культура организации, как культура жизнедеятельности ДОО. 

5. Семья, как основная среда личностного развития ребенка, ориентация на ее 

образовательные потребности и запросы, сотрудничество с ней. 

В отношении воспитанников ДОО обозначены права: 

- на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 

насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 



- оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном 

законодательстве в сфере охраны здоровья; 

- организацию питания; 

- определение оптимальной образовательной нагрузки режима непосредственно 

образовательной деятельности 

- пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны труда; 

- организацию и создание условий для профилактики заболеваний, и оздоровления 

воспитанников, для занятия ими физической культурой и спортом; 

- обеспечение безопасности воспитанников во время пребывания в Бюджетном учреждении; 
- проведении санитарно- противоэпидемиологических и профилактических мероприятий. 

Дисциплина в Бюджетном учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства воспитанников, педагогических работников. Применение физического и/или 

психического насилия по отношению к воспитанникам не допускается. Поощрения воспитанников 

Бюджетного учреждения проводят по итогам конкурсов, соревнований и других мероприятий в виде 

вручения грамот, благодарственных писем, сертификатов, призов и подарков. 

д) Ключевые правила ДОО 

Ключевые правила ДОО представлены в Локальном акте детского сада Правила внутреннего 

распорядка обучающегося. Разделы данного локального акта: Общие положения, Режим работы, 

Здоровье ребенка, Режим образовательного процесса, Обеспечение безопасности, Права ребенка, 

Поощрения и дисциплинарное воздействие. 

В правилах отмечено: 

приветствуется: 

- активное участие родителей в жизни группы; 

- участие в праздниках и развлечениях, родительских собраниях; 

- сопровождение детей на прогулках, экскурсиях за пределами детского сада; 

- работа в Совете родителей группы или детского сада 

- обогащение и пополнение развивающей среды детского сада (изготовление игрушек, книг, 

развивающих материалов и др.). 

 

Особые нормы этикета ДОО 

Культура поведения педагога как значимая составляющая Уклада МБДОУ. 

Культура поведения взрослых в МБДОУ направлена на создание воспитывающей среды как 

условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный 

настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов - 



это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Педагог соблюдает кодекс норм профессиональной этики и поведения: 

- педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым; 

- улыбка - всегда обязательная часть приветствия; 

- педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

- педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей 

в детском саду; 

- тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

- уважительное отношение к личности воспитанника; 



- умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

- умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

- уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

- умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях обучающихся; 

- умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

- умение сочетать требовательность с чутким отношением к обучающимся; 

- знание возрастных и индивидуальных особенностей детей; 

- соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

 
 

ж) Особенности предметно-пространственной среды ДОО 

Среда, созданная в ДОО - это определенное пространство, организованно оформленное и 

предметно-насыщенное, приспособленное для удовлетворения потребностей ребенка в познании, 

общении, физическом и духовном развитии в целом. 

Развивающая предметно-пространственная среда ДОО обеспечивает: 

1. Гармоничное всестороннее развитие детей с учетом особенностей возраста, здоровья, 

психических, физических и речевых нарушений. 

2. Полноценное общение и в то же время возможность уединиться по желанию ребенка. 

3. Реализацию образовательной программы ДОУ. 

4. Учет национально-культурных, климатических условий, в которых осуществляется 

образовательная деятельность. 

Особенностью ДОО является создание насыщенной эмциональными стимулами 

социокультурной среды 

Создание насыщенной эмоциональными стимулами социокультурной среды, 

которая соответствует возрастным, индивидуальным, психологическим и 
физиологическим особенностям детей и обеспечивает: 

-возможность выбора видов активности, партнеров в совместной деятельности и 
общении; 

- материалами для игры и продуктивной деятельности; 

- гибкое зонирование помещения, которое обеспечивает детям возможность заниматься 

разными видами деятельности в одно и то же время, а также уединяться во время игры, 

при рассматривании книг и т. д.; 

- обогащение окружающей детей среды разнообразными, новыми предметами в целях 
развития у них любознательности и познавательной активности; 

- представление информации на горизонтальных и вертикальных бумажных и 

электронных носителях; 

- использование информационных материалов, которые выходят за рамки 

непосредственного опыта жизнедеятельности детей (детские энциклопедии, 



 
 

 

 

Особенностью ДОО является предмедметно- пространственная среда вне групповго 

пространства. В ДОО работает сенсорная комната. Занятия в сенсорной комнате проходят в 

индивидуальной и подгрупповой форме. Данная работа направлена на снятие эмоционального 

напряжения, на сенсорное воспитание дошкольников. 

Холлы, лестничные марши тематически оформлены «Парк «Дружбы народов», «Моя 

Самара!», «Азбука безопасности», «Карта детского сада» и др. 

На территории ДОО оборудованны тематические групповые участки, тематика, которых 

позволяет знакомить воспитанников ДОО с многообразием природы нашей страны, планеты. Вне 

групповая территория насыщена зонами, площадками для разнообразной деятельности с детьми: 

физкультурная площадка, экологическая тропа, огород, сад, теплица, фотозоны, разбиты цветники, 

заложен яблоневый сад. 

з) Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда ДОО. Социокультурные 

ценности являются определяющими в структурно-содержательной основе данной Программы. 

Социокультурный контекст учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 

особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы. Его реализация 

опирается на построение социального партнерства ДОО. В рамках социокультурного контекста 

повышается роль родительской общественности как субъекта образовательных отношений в 

Программе воспитания. 

Социокультурный контекст учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 

особенности и направлен на формирование ресурсов Программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального 

партнерства ДОО. 

 
ДОО ведет работу с максимальным использованием возможностей социального окружения, 

организуя совместную деятельность по разработке и реализации моделей социального партнерства 

познавательные программы и передачи и др.), обобщенных наглядных средств (схем, 

чертежей, логических таблиц и др.), полифункциональных предметов, элементов 

декораций, костюмов и аксессуаров для создания «волшебного мира» в сюжетно-ролевой 

и режиссерской играх; 

- использование мультимедийных средств и средств ИКТ; 

- своевременную трансформацию с учетом обогащения жизненного и игрового опыта 

детей, а также их зоны ближайшего развития 



учреждений. Сотрудничество с каждым учреждением строится на договорной основе. Определена 

единая цель социального партнерства: создание условий для развития ребенка, открывающих 

возможности для его позитивной социализации, его личностного развития, развития инициативы и 

творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и 

соответствующим возрасту видам деятельности; создание развивающей образовательной среды, 

которая представляет собой систему условий социализации и индивидуализации детей. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности как 

субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. В ДОО действует Совет 

родителей, групповые родительские Советы. Воспитательно-образовательная работа в ДОО 

выстраивается с учетом мнения родительской общественности и с их активным участием в 

мероприятиях ДОО. 

 

 
Воспитывающая среда ДОО 

Воспитывающая среда - это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей 

среды. Воспитывающая среда раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые ориентиры. 

Воспитывающая среда - это содержательная и динамическая характеристика уклада, которая 

определяет его особенности, степень его вариативности и уникальности. 



Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

- «от взрослого», который создает предметно-образную среду, способствующую 

воспитанию необходимых качеств; 

- «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой формируются 

нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в ходе специально 

организованного педагогического взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего 

достижение поставленных воспитательных целей; 

- «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт деятельности, в 

особенности - игровой. 

 
Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными 

и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками 

воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность. 

 
Воспитывающая среда ДОО – это условия для… 

 

… формирования 

эмоционально- 

ценностного отношения 

ребенка к окружающему 

миру, другим людям, себе 

…. обретения ребенком первичного 

опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными 

ценностями российского общества 

….   становления 

самостоятельности, 

инициативности   и 

творческого взаимодействия в 

разных детско-взрослых и 

детско-детских  общностях, 

включая  разновозрастное 

детское сообщество: 

- гуманизация отношений 

педагога и воспитанника; 

-положительная 

эмоциональная атмосфера; 

- целенаправленное 

влияние на 

познавательную, 

эмоционально-волевую и 

деятельностную сферу 

личности дошкольника; 

- ориентация на ценности 

современной культуры  и 

- понимание общественностью, 

педагогами, родителями сущности 

особенностей, противоречий 

процессов социализации и воспитания 

обучающихся; 

- признание во всех общественных 

кругах важности обретения ребенком 

первичного опыта деятельности и 

поступка; 

- вариативность изложения 

ценностно-ориентированного 

материала; 
- поиск новых методов, форм, средств, 

влияющих на обретение ребенком 

опыта деятельности и поступка, 

формирование представлений о 

традиционных ценностях российского 
общества; 

- включенность в разные виды 

продуктивной деятельности; 

- уважение взрослых к 

человеческому достоинству 

детей, формирование и 

поддержка их положительной 

самооценки, уверенности в 

собственных возможностях и 

способностях; 

- поддержка взрослыми 

положительного, 

доброжелательного отношения 

детей  друг  к  другу и 

взаимодействия детей друг с 

другом  в разных видах 

деятельности; 

- возможность выбора детьми 
материалов, видов активности, 



традиционные ценности 

российского общества; 

- оказание помощи обучающимся в 

анализе и оценке своих возможностей, 

создании условий для становления 

мировоззрения и системы ценностных 

ориентаций,  формирование 

личностных качеств (характера, воли, 

настойчивости, справедливости, 

целеустремленности); 
- воспитание у детей сознательности, 

ответственности, гуманизма; 

- вовлечение воспитанников в 

трудовую деятельность; 

- сплочение коллектива 
обучающихся; 

- развитие культуры, вовлечение в 

самообразование и самовоспитание: 

участников совместной 

деятельности и общения; 

- поддержка инициативы и 

самостоятельности детей в 

специфичных для них видах 

деятельности. 

 

Для формирования эмоционально-ценностного отношения ребѐнка к окружающему 

миру, другим людям и себе в группах созданы экраны настроения, сделаны подушки эмоций, 

педагогами изготовлены дидактические игры «Мои эмоции», «Настроение», «Как поступить» 

игры- шнуровки «Эмоции». Вместе с родителями созданы и постоянно обновляются карточки с 

правилами жизни группы. С помощью наборов «Дары Фрѐбеля» и дидактического материала, 

созданного педагогами, у воспитанников формируется эмоционально-ценностное отношение к 

миру. Педагогами изготовлена многофункциональная ширма с различным дидактическим 

материалом. В уголках уединения находятся шкатулки с мирилками в картинках. 

Для обретения ребѐнком первичного опыта деятельности и поступка всоответствии 

с традиционными ценностями российского общества в группах созданы центры 

театрализованных игр с различными видами театров (би-ба-бо, перчаточный, пальчиковый, на 

ложках, настольный, теневой и т.д.), реквизитами для разыгрывания сценок и спектаклей, набор 

кукол, ширма для кукольного театра, элементы костюмов, маски, с уголком ряжения, атрибуты 

для различных игровых позиций: природный материал, афиши, касса, билеты, декорации. В 

книжном центре организовываются выставки-викторины, выставки-загадки, выставки- 

кроссворды. Театрализованная деятельность позволяет формировать опыт социальных навыков, 

навыков поведения благодаря тому, что каждое литературное произведение или сказка для детей 

дошкольного возраста всегда имеют нравственную направленность. Любимые герои становятся 

образцами для подражания и отождествления. Использование театрализованного творчества, 

позволяет воспитывать у дошкольников отрицательное отношение к жестокости, хитрости, 

трусости. В процессе разыгрывания сказок развивается культура общения. Дети учатся 

оценивать свое поведение и поведение сверстников по отношению к своим близким, определяют 



нравственные качества (послушание, забота о маме, умение соотносить свои желания с 

существующей ситуацией). 

Центры сюжетно-ролевых игр «Семья», «Парикмахерская», «Ателье», «Кафе» оснащены 

разнообразными материалами: куклы и игрушечные муляжи продуктов, реквизит в виде 

дополнительных материалов и игрушек по различным темам (профессии, виды работ), на 

развитие фантазии (выдуманные костюмы и предметы реквизита), отдых (занятия спортом, 

отдых на природе). 

Для становления самостоятельности, инициативы и творческого взаимодействия в 

разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая разновозрастное детское 

сообщество, предоставления ребенку свободы, большого «поля» выбора самостоятельных 

действий в реализации своих интересов, педагоги в группах из закрытой имеющейся мебели, 

сделали открытые стеллажи, изготовили ширмы, полки, пуфики на колесах, легко 

передвигающиеся емкости. Появилась возможность такое оборудование использовать по 

разному функциональному назначению (как разделители пространств, как емкости для хранения 

атрибутов и материалов и т.д.). Ширмы, контейнеры, модули  помогают  и  дают 

возможность детям самостоятельно и легко, по их усмотрению и замыслу, проявив инициативу, 

создавать и трансформировать пространственную организацию среды, обозначать свою игровую 

территорию. Таким образом, в группе созданы условия, позволяющие каждому ребѐнку, 

проявляя инициативу, самостоятельно изменять в соответствии с собственными потребностями 

окружающее пространство. 

Самостоятельность – одно из ведущих качеств личности, выражающееся в умении 

действовать сознательно и инициативно не только в знакомой обстановке, но и в новых условиях, 

требующих принятия нестандартных решений. Инициативность у детей неразрывна с 

проявлением любознательности, пытливости ума, изобретательности. Развитие 

самостоятельности и инициативы в дошкольном возрасте связано с освоением дошкольником 

разных видов деятельности, в которых он приобретает возможность проявлять свою субъектную 

позицию. Каждая деятельность оказывает своеобразное влияние на развитие разных 

компонентов самостоятельности. Условия, созданные педагогами для свободной деятельности 

воспитанников, обеспечивающие каждому ребенку выбор деятельности по интересам, 

обязательно предусматривают полоролевую специфику организации среды, которая 

обеспечивает ее как общими, так и специфическими материалами для девочек и мальчиков. Для 

мальчиков отдельно оборудованы места с техникой, конструкторами, предметами для 



двигательной активности. Для девочек созданы условия для игр с куклами, имеется уголок с 

дамскими принадлежностями: сумочки, шляпки, украшения, расчески, заколки. 

Воспитывающая среда ДОО – пространство, в рамках которого происходит процесс 

воспитания это наряду с групповыми помещения, и оформленное вне групповое пространство 

«Люблю тебя, моя Самара!», «Азбука безопасности», «Профессии детского сада», «Правила 

детского сада»;  холлы «Карта путешествия», «Река времени», зоны «Развивайка 5+», 

«Изостудия», «Креативная стройка», «Парк «Дружбы народов», в режиме совместного 

оформления лестничные марши по темам «Мой край: земля Самарская», «Я россиянин». В ДОО 

насыщенная, комфортная, функциональная территория детского сада: экологическая тропа, 

огород, сад и теплица, цветники, фотозоны, уголок творчества, тропа здоровья, физкультурная 

площадка, площадка «Внимание: дорога» 

Общности (сообщества) ДОО 

Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, основанной на 

разделяемых всеми ее участниками ценностных основаниях, определяющих цели совместной 

деятельности. Рабочая программа воспитания предполагает три общности 

 

Общности 

Педагог – дети Родители (законные 

представители) - ребенок (дети) 

Педагог - родители 

(законные представители) 

 

- Профессиональная общность - это устойчивая система связей и отношений между людьми, 

единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами участники 

общности разделяют те ценности, которые заложены в основу Программы воспитания. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности. 

Цель общности: профессиональные коммуникации, обмен педагогическим опытом, повышение 

квалификации и получение новых знаний. 

Для обеспечения системы связей и отношений в общности педагог – дети профессиональному 

сообществу необхоимо: 

- являются примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивируют детей к общению друг с другом, поощряют даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 



- поощряют детскую дружбу, стараются, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 

- заботятся о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

- содействуют проявлению детьми заботы об окружающих, учат проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждают детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему 

товарищу; 

- воспитывают в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и 

пр.); 

- учат детей совместной деятельности, насыщают их жизнь событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывают в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Ценности: 1)ценности-цели, раскрывающие значение и смысл целей профессионально- 

педагогической деятельности педагогов; 2)ценности-средства – ценности, раскрывающие значение 

способов и средств осуществления профессионально-педагогической деятельности; 3)ценности- 

отношения – ценности, раскрывающие значение и смысл отношений как основного механизма 

функционирования целостной педагогической деятельности; 4)ценности-знания – ценности, 

раскрывающие значение и смысл психолого-педагогических знаний в процессе осуществления 

педагогической деятельности; 5)ценности-качества – ценности, раскрывающие значение и смысл 

качеств личности педагога: многообразие взаимосвязанных индивидуальных, личностных, 

коммуникативных, профессиональных качеств личности педагога как субъекта профессионально- 

педагогической деятельности, проявляющихся в специальных способностях: способности к 

творчеству, способности проектировать свою деятельность и предвидеть ее последствия. 

К профессиональным общностям в Бюджетном учреждении относятся: Педагогический 

совет; Творческая группа; Общее собрание работников Бюджетного учреждения; Психолого- 

педагогический консилиум 

- Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых 

членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и 

воспитания детей, но и уважение друг другу. Цель общности: повышение педагогической 

компетентности в вопросах личностного развития детей и их позитивной социализации. 

Основная задача - объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую 

поведение ребенка сильно различается дома и в детском саду. Без совместного обсуждения 



воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем 

создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и 

воспитания. 

Ценности общности: 1)ценности-цели, раскрывающие значение и смысл целей деятельности 

сообщества; 2)ценности-средства, раскрывающие значение способов и средств осуществления 

деятельности сообщества; 3)ценности-отношения, раскрывающие значение и смысл отношений как 

основного механизма функционирования целостной деятельности сообщества; 4)ценности-знания, 

раскрывающие значение и смысл психолого-педагогических знаний в процессе осуществления 

деятельности сообщества; 5)ценности-качества, раскрывающие значение и смысл качеств личности: 

многообразие взаимосвязанных индивидуальных, личностных, коммуникативных, 

профессиональных качеств личности как субъекта профессионально-родительской общности, 

проявляющихся в специальных способностях. 

К профессионально-родительским общностям в Бюджетном учреждении относятся: Совет 

Бюджетного учреждения, Общее родительское собрание, •Консультационный пунк. 

- Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку, как к 

полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников 

общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят 

взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом 

возрасте и каждом случае она обладает своей спецификой в зависимости от решаемых 

воспитательных задач. 

- Детская общность. Общество сверстников - необходимое условие полноценного развития 

личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под 

руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, 

достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда 

ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания 

необходимо соотносить с желаниями других. 

Педагог воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие 

характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность, в том или ином 

сообществе, придает детским взаимоотношениям дух доброжелательности, развивает у детей 



стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим 

поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В 

детском саду обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с младшими 

детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения 

нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам поведения и 

традициям. Отношения с младшими - это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом 

для подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной общности 

обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. Обеспечение 

разновозрастного взаимодействия детей происходит в таких формах, как: - марафоны - акции - 

эстафеты - конкурсы - квест-игры - игровые выставки – проекты. Кроме этого, в Бюджетном 

учреждении проводятся День технического творчества, День здоровья, День выпускника в течение 

которых воспитанники выполняют различные задания, проводят друг для друга конкурсы, экскурсии 

и другие мероприятия, включаясь в разновозрастное взаимодействие. 

Задачи воспитания в образовательных областях 

При проектировании содержания воспитательной работы в ДОО соотносятся направления 

воспитания и образовательные области. 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения обучающимися всех 

образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 

- Образовательная область "Социально-коммуникативное развитие" соотносится с 

патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым направлениями воспитания; 

- Образовательная область "Познавательное развитие" соотносится с познавательным и 

патриотическим направлениями воспитания; 

- Образовательная область "Речевое развитие" соотносится с социальным и эстетическим 

направлениями воспитания; 

- Образовательная область "Художественно-эстетическое развитие" соотносится с 

эстетическим направлением воспитания; 

- Образовательная область "Физическое развитие" соотносится с физическим и 

оздоровительным направлениями воспитания. 

 Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

"Социальнокоммуникативное развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Родина", 



"Природа", "Семья", "Человек", "Жизнь", "Милосердие", "Добро", "Дружба", "Сотрудничество", 

"Труд". Это предполагает решение задач нескольких направлений воспитания: 

воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей стране; 

воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным представителям), 

соседям, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности; 

воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к нравственным 

и культурным традициям России; 

содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о добре и 

зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, общительности, 

дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной личностной позиции. 

создание условий для возникновения у ребенка нравственного, социально значимого 

поступка, приобретения ребенком опыта милосердия и заботы; 

поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего труда и 

труда других людей. 

 Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Познавательное 

развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Человек", "Семья", "Познание", "Родина" 

и "Природа", что предполагает: 

воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования для 

человека, общества, страны; 

приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям родной 

страны, к культурному наследию народов России; 

воспитание уважения к людям - представителям разных народов России независимо от их 

этнической принадлежности; 

воспитание уважительного отношения к государственным символам страны (флагу, гербу, 

гимну); 

воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной страны, 

приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

 Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Речевое развитие" 

направлено на приобщение детей к ценностям "Культура", "Красота", что предполагает: 



владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и нормы 

культурного поведения; 

воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать красоту языка, 

стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

 Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Художественно- 

эстетическое развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Красота", "Культура", 

"Человек", "Природа", что предполагает: 

воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к различным 

объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, социокультурного), к 

произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в соответствии с возрастными 

особенностями); 

приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, шедеврам 

мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей "Красота", "Природа", "Культура"; 

становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему миру для 

гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребенка; 

формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и 

эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала каждого 

ребенка с учетом его индивидуальности, поддержка его готовности к творческой самореализации и 

сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми). 

 Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Физическое развитие" 

направлено на приобщение детей к ценностям "Жизнь", "Здоровье", что предполагает: 

формирование у ребенка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и физической 

культуре; 

становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, интереса к 

физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к овладению гигиеническим 

нормам и правилами; 

воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и волевых качеств. 

 
 

Формы совместной деятельности в ДОО (в соответствии с ФОП (п. 29.3.5 ) 
 

Формы совместной деятельности в образовательной организации 
Работа с События Совместная Организация Социальное 

родителями образовательной деятельность в предметно- партнерство 

(законными организации образовательных пространственной  

представителями).  ситуациях среды  



Работа с родителями (законными представителями) обучающихся (в соответствии с 

ФОП п. 29.3.5.1) 

Субъект/формы 

взаимодействия 

Описание Формы, средства, пути 

реализации 

Родители, 
законные представители 

Работа с родителями (законными 

представителями) детей дошкольного 

возраста должна строиться на 

принципах ценностного единства и 

сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ДОО. 

1) Родительское собрание; 
2) родительские конференции; 

3) круглые столы; 

4) родительские клубы, 

5) мастер-классы; 

И др 

 
В целях реализации социокультурного потенциала региона, города для построения 

социальной ситуации развития ребенка работа с родителями (законными представителями) 

обучающихся строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ДОО. 

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных 

отношений составляет основу Уклада ДОО, в котором строится воспитательная работа. 

Для ДОО важно интегрировать семейное и общественное дошкольное воспитание, сохранить 

приоритет семейного воспитания, активнее привлекать семьи к участию в образовательном и 

воспитательном процессе. 

Тесное сотрудничество с семьей делает успешной работу педагогов. Только в диалоге обе 

стороны могут узнать, как ребенок ведет себя в другой жизненной среде. Обмен информацией о 

ребенке является основой для воспитательного партнерства между родителями (законными 

представителями) и воспитателями, то есть для открытого, доверительного и интенсивного 

сотрудничества обеих сторон в общем деле образования и воспитания детей. 

Взаимодействие ДОО с семьей в духе партнерства в деле воспитания детей является 

предпосылкой для обеспечения их полноценного развития. 

Задачи взаимодействия педагогического коллектива с семьями обучающихся: 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности 

родителей в вопросах воспитания, развития и образования; 



- оказание помощи родителям (законным представителям) обучающихся в воспитании детей, 

охране и укреплении их физического и психического здоровья, в развитии индивидуальных 

способностей и необходимой коррекции нарушений их развития; 

- взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся по вопросам 

воспитания ребенка, непосредственного вовлечения их в воспитательно-образовательную 

деятельность по всем направлениям развития ребенка (социально-коммуникативное, 

познавательное, речевое, художественно-эстетическое и физическое). 

При взаимодействии с родителями (законными представителями) обучающихся ДОО 

придерживается следующих принципов: 

Принципы взаимодействия 

целенаправленность Систематичность плановость доброжелательность Открытость 

 

Взаимодействие с семьей в духе партнерства в деле образования и воспитания детей является 

предпосылкой для обеспечения их полноценного развития. Взаимодействие педагогического 

коллектива с семьями воспитанников осуществляется в нескольким линиям 

 
Взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников 

обеспечение 

психолого- 

педагогической 

поддержки семьи 

и повышение 

компетентности 

родителей в 

вопросах 

развития и 

образования, 

охраны и 

укрепления 
здоровья 

оказание помощи 

родителям     в 

воспитании  детей, 

охране и укреплении 

их физического   и 

психического 

здоровья, в развитии 

индивидуальных 

способностей   и 

необходимой 

коррекции 

нарушений   их 
развития; 

создание 

условий для 

участия 

родителей  в 

образователь 

ной 

деятельности; 

взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) по 

вопросам 

образования ребенка, 

непосредственного 

вовлечения их в 

образовательную 

деятельность; 

создание 

возможностей для 

обсуждения  с 

родителями 

(законными 

представителями) 

детей вопросов, 

связанных   с 

реализацией 

программы; 

Формы деятельности педагогов и родителей (законных представителей), используемые в 

ДОО в процессе воспитательной работы 

- тестирование, опрос, анкетирование, интервьюирование; 
- информационные стенды; 

- почта доверия; 

- консультации, беседы, рекомендации; 

- онлайн-информирование на сайте ДОУ; посредством мессенжеров. 

- семинары – практикумы, «круглые столы», педагогические советы и пр.; 

- образовательные проекты; 

- совместные экскурсии; в том числе виртуальные 

- открытые просмотры мероприятий с участием детей; 



- День открытых дверей; 

- совместные досуги, праздники, концерты и пр.; 

- творческие выставки, вернисажи; 

- конкурсы; 

- экспозиции семейных реликвии, коллекций, традиций; 

- благотворительные акции; 

-участие в работе Совета родителей, Совета ДОУ, родительских комитетов. 
 

Конкретной позицией, имеющейся в ДОО является сотрудничество дошкольной образовательной 

организации и семьи реализуется в форме совместной деятельности педагогов и родителей. 

Сотрудничество выстраивается: 

 
- во-первых, добровольных, доверительных, партнерских отношениях и согласованных действиях 

обеих сторон; 

- во-вторых, на общей системе ценностей и основанных на ней целей воспитания детей и не 

противоречия требований к ребёнку в семье и в детском саду; 

в-третьих, эта деятельность требует формирования взаимно ценных отношений между 

воспитателями и членами семьи, поддержки авторитета друг друга обеими сторонами. 

 

Совместные воспитательные усилия семьи и детского сада у основываются: 

на понимании и принятии на выработке совместных на осознании родителями и 

взрослыми ребенка как педагогически эффективных педагогами собственной роли 

ценности условий взаимодействия с трансляторов ценностей, что, 

 ребёнком возможно, изменит  приоритеты  в 

  системе ценностей взрослых 

 
 

Условиями продуктивного взаимодействия воспитателей и родителей служат специально 

организованная подготовка педагогов, их включение в исследовательскую деятельность по 

изучению особенностей семей воспитанников, передача воспитателям информации о современной 

семье, её запросах, требованиях в области дошкольного образования. Социальное пространство, в 

котором происходит воспитание современного ребёнка-дошкольника, в целом непротиворечиво. И 

родители, и педагоги опираются на одни и те же ценности, ставят перед собой сходные цели, 

стремятся к тому, чтобы дети выросли добрыми, честными, трудолюбивыми, вежливыми. 

Построение воспитательных планов и стратегий также происходит в едином ключе. Все взрослые 

обычно выражают стремление воспитывать детей на основе социально значимых ценностей с 



помощью личного примера, объяснения, вовлечения дошкольников в анализ и оценку этических 

ситуаций. 

То есть в воспитании детей дошкольного возраста взрослые, осуществляющие с ними постоянное 

взаимодействие, основываются на единых ценностях, движимы общими воспитательными целями, 

в реализации которых опираются на сходные педагогические методы. 

События ДОО (в соответствии с ФОП п. 29.3.5.2) 

Событие - это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой активность 

взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной 

ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть понята, 

раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него общности. Этот 

процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он должен быть 

направлен взрослым. 

 
 

Субъект/формы 

взаимодействия 

Формы, средства, пути реализации 

События ДОО 1) Проекты воспитательной направленности; 
2) праздники; 

3) общие дела; 

4) ритмы жизни (утренний и вечерний круг, прогулка); 

5) режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее); 
6) свободная игра; 

7) свободная деятельность детей. 

 

Воспитательное событие - это спроектированная взрослым образовательная ситуация. В 

каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных действий 

детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событие - это не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, 

традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые 

проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события 

проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы ДОО, группы, 

ситуацией развития конкретного ребенка. 

Проектирование событий в ДОО проходит в следующим образом: 

- разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (экскурсии, 

детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные 

игры и др.); 



- проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с 

взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, литература, 

прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов России; 

- создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня космонавтики, Дня 

Земли, «Все работы хороши», «ПроСказки» показ спектаклей для детей из детского сада и т. д.). 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это помогает каждому педагогу 

создать тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с группой в целом, 

с подгруппами детей, с каждым ребенком. 

Традиционными событиями ДОО стали: 

- тематический день, посвященный Дню знаний; 

- воспитательно-образовательный проект «Мир профессий, «Космос глазами детей»; 

«Помним! Гордимся!», «Музыкальный театр»; 

- сетевой воспитательно-образовательный проект «ФизкультУра!» 

- экологические акции «Покормите птиц зимой!», «Зеленый патруль»; 

- социальная акция «Мечты невидимых стариков», «Георгиевская ленточка»; 

- спортивные соревнования взрослых и детей, приуроченные ко Дню Защитника Отечества, 

ко Дню космотавтики, ко Дню бега; 

- музыкальные развлечения и праздники «Рождественские колядки», «Масленица», 

посвященные 8 Марта, посвященные выпуску детей в школу, посвященный Дню защиты детей; 

- походы и экскурсии «За здоровьем в дубовую рощу!»; 

- Дни открытых дверей; 

- встречи с интересными людьми и пр. 

 
Традицией ДОУ стало проведение дней открытых дверей с приглашением родителей к 

участию в деятельности совместно с детьми и педагогами. Гость группы – мероприятие в ходе 

которого, родители становятся непосредственными участниками воспитательно-образовательного 

процесса наряду с детьми и педагогами. 

Ряд мероприятий ДОУ связаны с традиционными для города фестивалями, конкурсами: день 

технического творчества, проекты различной тематики и направлений. 

Особенности традиционных событий, праздников, мероприятий 



Развитие культурно-досуговой деятельности дошкольников по интересам позволяет 

обеспечить каждому ребенку отдых (пассивный и активный), эмоциональное благополучие, 

способствует формированию умения занимать себя. 

Задача педагога — наполнить ежедневную жизнь детей увлекательными и полезными делами, 

создать атмосферу радости общения, коллективного творчества, стремления к новым задачам и 

перспективам. 

 

 

 

 
Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

ФОП п. 29.3.5.3. указано : 

совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребенка по освоению Программы, в рамках 

которой решаются конкретные задачи воспитания. 



Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени 

пребывания ребенка в МБДОУ. 

Основные формы, средства организации совместной деятельности в образовательных 

ситуациях в МБДОУ: 

 
 

Субъект/формы 

взаимодействия 

Формы, средства, пути реализации 

Совместная 

деятельность в 

образовательных 

ситуациях 

1) Ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 
2) социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, 

составление рассказов из личного опыта; 

3) чтение художественной литературы с последующим обсуждением и 

выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение 

стихов наизусть; 

4) разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, 

этюды- инсценировки; 

5) рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, 
просмотр видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

6) организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное), 

экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому 
подобное), посещение спектаклей, выставок; 

7) игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и 

другие); 

8) демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный 

пример педагога, приучение к вежливому общению, поощрение 

(одобрение, тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

 

В ДОО совместная деятельность в образовательных ситуациях реализуются во всех видах 

деятельности дошкольников 3-7 лет, обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации 

выступают следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

- предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации совместно 

с родителями, воспитателями, сверстниками); 

- культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов их реализации 

в различных видах деятельности через личный опыт); 

- свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях не имеет четких временных рамок – 



педагоги проводят ее ежедневно, ежечасно, ежеминутно, в любых формах организации 

образовательного процесса. Систематизирована совместная деятельность в образовательных 

ситуациях с помощью модели образовательного процесса на каждый день – с привязкой к режиму 

дня (представлена в таблице) 

Модель воспитательно-образовательного процесса на день (с привязкой к режиму дня). 

 

Режимные 

моменты 

Формы организации 

образовательного 

процесса 

Вид деятельности Направление 

воспитательной работы 

Прием детей Игры (дидактические, 

настольно-печатные, 

сюжетно-ролевые, 

подвижные) 

Самостоятельная и 

совместная со взрослым 

игровая деятельность, 

познавательно- 

исследовательская, 

конструктивная, 

коммуникативная 

деятельность, 

физическая активность 

Социальное 

Познавательное 

Трудовое 

Патриотическое 

Физическое и 

оздоровительное 

Этико-эстетическое 

Беседы с детьми Коммуникативная 

деятельность 

Социальное 

Познавательное 

Трудовое 

Патриотическое 

Физическое и 

оздоровительное 

Этико-эстетическое 

Экскурсии по участку 

(теплое время года) 

Поисково-исследовательская, 

коммуникативная 

деятельность 

Познавательное 

Наблюдения 

Гигиенические 

процедуры 

Самообслуживание Физическое и 

оздоровительное 

Дежурство в уголке 

природы, в столовой 

Элементарная трудовая 

Деятельность 

Познавательное, 

социальное, 

трудовое 

Утренняя гимнастика Физическая активность Физическое и 

оздоровительное 

Завтрак Формирование 

культуры еды 

Самообслуживание Физическое и 

оздоровительное, 

этико-эстетическое 

Совместная 

со взрослым 

образовательная 

деятельность 

Игра Самостоятельная игровая 

Деятельность 

Социальное 

Познавательное 

Трудовое 

Патриотическое 

Физическое и 

оздоровительное 

Этико-эстетическое 

Подготовка к занятиям Элементарная трудовая 
Деятельность 

Трудовое, социальное 



Специально 

организованная 

образовательная 

деятельность 

Занятия 

Коллекционирование 

Реализация проектов 

Решение ситуативных 

задач 

Чтение художественной 

и познавательной 

литературы 

Дидактические и 

сюжетно- 

дидактические игры 

Конструирование 

Познавательно- 

исследовательская, 

конструктивная, 

изобразительная 

(продуктивная), 

музыкальная, 
коммуникативная, речевая, 

восприятие художественной 

литературы и фольклора, 

игровая, двигательная 

активность 

Социальное 

Познавательное 

Трудовое 

Патриотическое 

Физическое и 

оздоровительное 

Этико-эстетическое 

Подготовка к 

прогулке, 

прогулка 

Занятия 

Коллекционирование 

Реализация проектов 

Решение ситуативных 

задач 

Чтение художественной 

и познавательной 

литературы 

 

 

 

 

Наблюдения и 

экскурсии 

Беседы 

Элементарные опыты 

Дидактические и 

сюжетно- 

дидактические игры 

Конструирование 

Труд в природе 

Самостоятельная и 

совместная со взрослыми 

игровая деятельность, 

познавательно- 

исследовательская, 

коммуникативная, 

конструктивная, 

изобразительная 

(продуктивная), элементарная 

 

 

 

Трудовая деятельность, 

восприятие художественной 

литературы и фольклора, 

физическая активность 

Социальное 

Познавательное 

Трудовое 

Патриотическое 

Физическое и 

оздоровительное 

Этико-эстетическое 

 

 

 

 

 

 
Социальное 

Познавательное 

Трудовое 

Патриотическое 

Физическое и 

оздоровительное 

Этико-эстетическое 

Подготовка к 

обеду. Обед 

Формирование 

культуры еды 

Самообслуживание Физическое и 

оздоровительное 

этико-эстетическое 

Сон Воспитание навыков здорового образа жизни  

Постепенный 

переход от сна к 

бодрствованию 

Гимнастика 
пробуждения 

Физическая активность Физическое и 
оздоровительное 

Закаливающие 

процедуры 

Воспитание навыков ЗОЖ Физическое и 

оздоровительное 

Игра Самостоятельная игровая 
деятельность 

Социальное 

Познавательное 

Трудовое 

Патриотическое 

Физическое и 

оздоровительное 

Этико-эстетическое 

Подготовка к 

полднику, 

Формирование 

культуры еды 

Самообслуживание Физическое и 

оздоровительное, 



полдник   этико-эстетическое, 

социальное 

Самостоятельная деятельность Игровая, познавательно- 

исследовательская, 

коммуникативная, 

конструктивная, 

изобразительная 

(продуктивная), физическая 

активность 

Социальное 

Познавательное 

Трудовое 

Патриотическое 

Физическое и 

оздоровительное 

Этико-эстетическое 

Совместная со 

взрослым 

образовательная 

деятельность 

Мастерская 

Коллекционирование 

Беседы, чтение 

художественной и 

познавательной 

литературы 

Досуги (игровые, 

физкультурные, 

познавательные, 

театрализованные, 

музыкальные, др.) 

Реализация проектов 

Изобразительная 

(продуктивная), музыкальная, 

игровая, познавательно- 

исследовательская, 

конструктивная деятельность 

Социальное 

Познавательное 

Трудовое 

Патриотическое 

Физическое и 

оздоровительное 

Этико-эстетическое 

Подготовка к 

прогулке, 

прогулка 

Коллекционирование 

Реализация проектов 

Решение ситуативных 

задач 

Дидактические, 

сюжетно- 

дидактические, 

подвижные, сюжетно- 

ролевые игры 

Конструирование 

Труд в природе 

Самостоятельная и 

совместная со взрослыми 

игровая деятельность, 

познавательно- 

исследовательская, 

конструктивная, 

коммуникативная, 

элементарная трудовая 

деятельность, 

физическая активность 

Социальное 

Познавательное 

Трудовое 

Патриотическое 

Физическое и 

оздоровительное 

Этико-эстетическое 

 

Организация предметно-пространственной среды 

В соответствии с ФОП п. 29.3.6 реализация воспитательного потенциала предметно- 

пространственной среды (далее ППС) ДОО предусматривает совместную деятельность педагогов, 

обучающихся, других участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе. 

Субъект/формы 

взаимодействия 

Формы, средства, пути реализации 

Организация 

предметно- 

пространственной 

среды 

1) Знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО; 
2) компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится ДОО; 

3) компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и 
безопасность; 

4) компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и 

совместной деятельности; 



 5) компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, 

радость общения с семьей; 

6) компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность познавательного 

развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие 

красоту знаний, необходимость научного познания, формирующие научную 

картину мира; 

7) компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность посильного труда, 

а также отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

8) компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможности для укрепления 
здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и 
спорта; 

9) компоненты среды, предоставляющие ребенку возможность погружения в 

культуру России, знакомства с особенностями традиций многонационального 

российского народа. 

 

Вся ППС ДОО гармонична и эстетически привлекательна. 

При выборе материалов и игрушек для ППС ДОО ориентируется на продукцию 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 

соответствуют возрастным задачам воспитания обучающихся и имеют документы, подтверждающие 

соответствие требованиям безопасности. 

ППС ДОО - это определенное пространство, организационно оформленное и предметно 

насыщенное, приспособленное для удовлетворения потребностей ребенка в познании, общении, 

труде, физическом и духовном развитии в целом. ППС ДОО включает в себя обеспечение активной 

жизнедеятельности ребенка, становления его субъектной позиции, развития творческих проявлений 

всеми доступными, побуждающими к самовыражению средствами. 

ППС отражает ценности, на которых строится Рабочая программа воспитания, способствует 

их принятию и раскрытию ребенком. Образовательное пространство ДОО оснащено 

соответствующими материалами, средствами обучения и воспитания (в том числе техническими). 

Наименование центра Задачи центра 

Центр двигательной 

активности 

Удовлетворение потребности детей в двигательной активности. 

Организация самостоятельной двигательной деятельности на основе 

использования накопленных знаний. 

Профилактика негативных эмоций. 

Формирование способности контролировать свои эмоции. 

Формирование умений передавать ощущения, эмоции в речи. 

Ознакомление с нормами и правилами безопасности в двигательной 

деятельности 

Центр музыкально- 

театрализованной 

деятельности 

Поддержание и развитие у ребёнка интереса к музыкальной и 
театрализованной деятельности. 

Воспитание эстетических чувств через 



 знакомство с национальной музыкальной культурой народов. 

Формирование индивидуального и коллективного творчества и 

возможности самореализации. 

Приобщение детей к театральному искусству через знакомство с 
историей театра, его жанрами, устройством и профессиями 

Игровые центры Стимулирование коммуникативно-речевой, познавательной, 

эстетической деятельности детей. 

Обеспечение комфорта и эмоционального благополучия детей. 

Развитие этически ценных форм, способов поведения: 

коммуникативных навыков, умения устанавливать и поддерживать 
контакты, сотрудничать, избегать конфликтов. 

Формирование гендерной, семейной, гражданской принадлежности 

Центр художественной 

Литературы 

Развитие литературной речи, художественно-творческого потенциала. 

Обогащение активного и пассивного словаря детей. 

Развитие интереса к художественной литературе. 

Воспитание эмоционального отношения к героям. 

Приобщение к миру художественной культуры через сказки, сказы, 

легенды, мифы народов России, творчество известных писателей, 

литературные произведения для детей 

Центр природы и науки Развитие системы элементарных экологических, естественнонаучных 

представлений, физических, коммуникативных, художественно- 

эстетических 

навыков. 

Развитие чувства прекрасного по отношению к природным объектам 

родного края через восприятие музыки, произведения художественно- 

литературного творчества. 

Формирование трудовых навыков ухода за растениями 

Центр отдыха Обеспечение комфортности и эмоционального благополучия. 

Обеспечение для ребёнка возможности уединения. 

Формирование умения самоорганизации. 

Обеспечение возможности заняться любимым делом без вмешательства 
других 

Центр познавательно- 

исследовательской 

деятельности 

Стимулирование и развитие познавательной активности ребёнка. 

Развитие системы элементарных математических, естественнонаучных 

представлений. 

Формирование стремления к освоению 

нового (получение информации из энциклопедий, справочной 

литературы) 



Центр продуктивной 

Деятельности 

Реализация самостоятельной творческой деятельности детей в 

конструктивно-модельной деятельности. 

Стимулирование коммуникативно-речевой, познавательной, 

эстетической деятельности детей. 

Поддержание и развитие у ребёнка интереса к изобразительной 

деятельности. 

Воспитание эстетических чувств. 

Формирование индивидуального и коллективного творчества, 

возможности самореализации. 

Центр принятия единства и 

многообразия 

Воспитание толерантного отношения к людям разных рас, этнических 

групп, культур, возрастов, с ОВЗ, гендерных ролей 

 

ППС – развивающая и постоянно развивающаяся, обеспечивает максимальную реализацию 

образовательного потенциала пространства, возможность: общения и совместной деятельности 

детей (в том числе детей разного возраста) и взрослых; двигательной активности; уединения. ППС 

соответствует следующим позициям: 

 
 

Позиции ППС Созданная ППС ППС, которая на стадии 
внедрения 

Ориентированность на 

речевое развитие, 

приспособленность для 

общения и взаимодействия 

Пространство группового помещения и 

его оснащение позволяют организовать 

системную работу по 
речевому развитию, имеется 

дидактическое обеспечение по всем 

сторонам речевого развития, 

детям доступны книги,выделено место для 

группового общения, общения в парах, в 

минигруппах. 

Представлены материальные 

свидетельства детских высказываний, 

рассказов, литературного творчества 

(книжки-малышки) 

Пространство и его оснащение 

позволяет организовать различные 

формы речевой активности: 

имеются нетрадиционные 

дидактические пособия и 

материалы по речевому развитию. 

Ориентированность на 

социально-эмоциональное 
развитие, формирование 
безопасного поведения, 
приспособленность для 
игровой деятельности 

Воспитанникам доступны разные 

материалы для эмоционального развития: 

дидактические материалы, детские книги, 

иллюстрирующие разные эмоциональные 

состояния, книги с художественными 

произведениями, альбомы,. 

Детям доступны в течениедня книги 

информационные материалы, 

дидактическиеигры, иллюстрирующие 

правила безопасного поведения в разных 

ситуациях, оборудованы игровые зоны 

Воспитанникам доступен 

широкийкруг разнообразных 

нетрадиционных дидактических 

пособий и материалов, которые 

используются для эмоционального 

развития иформирования навыков 

безопасного поведения 

детей, игровой деятельности 



Приспособленность для 

познавательной 

Деятельности 

Дидактические игры, пособия и 

материалы в каждом из выделенных 

центров познавательной активности 

разнообразны, систематизированы. 

Соответствуют направлениям 

познавательной деятельности. 

Оборудованоне менее 4 выделенных зон 

для познавательного развития: 

познавательная, экспериментирования, 

конструктивная, краеведения, сенсорного 

развития, уголок природы и др. 

Воспитанникам в центрах 

познавательной активностидоступны 

разнообразные нетрадиционные 

дидактические игры, пособия, 

материалы. 

Ориентированнсть на 

творческое развитие 

Дидактические игры, материалы и атрибуты 

в каждом из выделенных центров 

разнообразны, систематизированы, 

содержание соответствует видам детской 

деятельности(продуктивная, музыкальная, 

театрализованная, игровая) 

Воспитанникам в центрах 

доступныразнообразные 

нетрадиционные 

дидактические игры, пособия, 

материалы, способствующие 

эстетическому развитию детей 

Ориентированность на 

повышение физической 

активности 

В двигательном центре 

представленные материалы и 
атрибутыразнообразны, 

систематизированы, 
обеспечивают развитие основных 

видовдвигательной активности 

Детям доступны 

разноуровневые материалы, 

книги,оборудование, 

дидактические игры по 

формированию основ ЗОЖ 

Пространство и его оснащение 

позволяет 

организовать различные 

видыдвигательной 

активности, воспитанникам 

доступныразнообразные 

нетрадиционные 

дидактические игры, 

пособия,материалы, 

атрибуты 

 Предусмотрено пространство для 
обособленной игры одного или двух детей. 

Дети имеют возможность 

самостоятельно обустроить место 

дляуединения из имеющихся 

средств 

Доступно более одного 

места для уединения. 



 Пространство обеспечивает возможности 

для свободной игры детей (не менее двух 

выделенных зон). ППС обустроена с учетом 

сезонных изменений. 

Детям доступен широкий 

кругразнообразного 

оборудования и материалов для 

реализации их замыслов в игровой, 

исследовательской,познавательной, 

двигательной активности(не менее 

трех выделенных зон) 

Обеспечена сбалансированность цветовой 

гаммы помещения (отсутствие «кричащих», 

«кислотных» тонов, взаимоисключающих 

цветов, разброса цвета, несоответствия и 

пр.). Имеется присутствие дизайнерских 

элементов в оформлении среды (стен, окон, 

пола); наличие в ряде групповых и прочих 

помещениях ДОО оборудования для 

использования информационно- 
коммуникационных технологий 

Наличие в групповых и прочих 

помещениях ДО оборудования для 

использования информационно- 

коммуникационных технологий 

Предусмотрено 

наличие свободного доступа детей с ОВЗ к 

играм, игрушкам, материалам, пособиям, 

обеспечивающим все основные виды 

детской активности и возможности 

общаться и играть со сверстниками 

Предусмотрено 
наличие в помещениях ДО 

достаточно места для специального 
оборудования. 

 

ППС ДОО насыщенная, пригодная для совместной деятельности взрослого и ребенка и 

самостоятельной деятельности детей, отвечающая потребностям детского возраста. В младших 

группах в основе замысла детской игры лежит предмет, поэтому взрослый каждый раз обновляет 

игровую среду (постройки, игрушки, материалы и др.), чтобы пробудить у малышей любопытство, 

познавательный интерес, желание ставить и решать игровую задачу. В групповой комнате созданы 

условия для самостоятельной двигательной активности детей: предусмотрена площадь, свободная 

от мебели и игрушек, имеются игрушки, побуждающими к двигательной игровой деятельности. 

В старших группах замысел основывается на теме игры, поэтому разнообразная 

полифункциональная предметная среда пробуждает активное воображение детей, и они всякий раз 

по-новому перестраивают имеющееся игровое пространство, используя гибкие модули, ширмы, 

занавеси, кубы, стулья. Трансформируемость предметно-игровой среды позволяет ребенку 

взглянуть на игровое пространство с иной точки зрения, проявить активность в обустройстве места 

игры и предвидеть ее результаты. Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает 

доступ к объектам природного характера; побуждает к наблюдениям на участке детского сада 



(постоянным и эпизодическим) за ростом растений, участию в элементарном труде, проведению 

опытов и экспериментов с природным материалом. 

ППС среда организовывается как культурное пространство, которое оказывает 

воспитывающее влияние на детей (изделия народного искусства, репродукции, портреты великих 

людей, предметы старинного быта и пр.). Пространство группы организовано в виде 

разграниченных зон («центры», «уголки», «площадки»), оснащенных большим количеством 

развивающих материалов (книги, игрушки, материалы для творчества, развивающее оборудование 

и пр.). Все предметы доступны детям, способствуют организации различных форм совместной 

деятельности. 

 
Педагогами ДОО осуществляет авторский подход при организации развивающей предметно- 

пространственной среды группы, ориентируемый на неисчерпаемую информативность и 

индивидуальные возможности каждого воспитанника, запросы родителей – приоритетное 

направление деятельности ДОУ – организация работы по знакомству дошкольников с профессиями 

взрослых для ранней профориентации детей. Среда обеспечивает ребенку возможность посильного 

труда, а также отражает ценности труда в жизни человека и государства (портреты членов 

семей воспитанников, героев труда, представителей профессий и пр.) Результаты труда ребенка 

могут быть отражены и сохранены в среде. 

 

Социальное партнерство (в соответствии с ФОП п.29.3.7. стр 187) 

Особенности воспитательно-значимого взаимодействия ДОО с социальными 

партнерами 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает 

следующие позиции 

Субъект/формы 

взаимодействия 

Формы, средства, пути реализации 

Социальное 

партнерство 

1) Участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, государственные и региональные, 

праздники, торжественные мероприятия и тому подобное); 

2) участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в 

рамках дополнительного образования; 

3) проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, 
событий и акций воспитательной направленности; 



 4) реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно 
разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и 
педагогами с организациями-партнерами. 

 

 
 

Социальными партнерами ДОО являются следующие организации; 

- Акбулакская детская районная библиотека 
- ОМВД Акбулакского района 

- ГИБДД Акбулаского района 

- МБОУ «Акбулакская школа №2» 

- Дом Детского Творчества п.Акбулак 

 
3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Процесс воспитания - процесс комплексный. Комплексность в данном контексте 

означает единство целей, задач, содержания, форм и методов воспитательного процесса, 

подчиненное идее целостности формирования личности. Формирование личностных 

качеств происходит не поочередно,а одновременно, в комплексе, поэтому и педагогическое 

воздействие имеет комплексный характер. Это не исключает, что в какой-то момент 

приходится уделять большее внимание тем качествам, которые по уровню 

сформированности не соответствуют развитию других качеств. 

Комплексный характер воспитательного процесса требует соблюдения целого ряда 

важных педагогических требований, тщательной организации взаимодействия между 

воспитателями и обучающимися. Воспитательному процессу присущи значительная 

вариативность и неопределенность результатов. В одних и тех же условиях последние могут 

существенно отличаться. Это обусловлено действиями названных выше субъективных 

факторов: большими индивидуальными различиями обучающихся, их социальным 

опытом,отношением к воспитанию. 

Уровень профессиональной подготовленности педагогов, их мастерство, умение 

руководить процессом также оказывают большое влияние на ход и результаты 

воспитательного процесса. Его течение необычно тем, что идет в двух направлениях: от 

воспитателя к ребенку и от ребенка к воспитателю. Управление процессом строится 

главным образом на обратных связях, т. е. на той информации, которая поступает от 

воспитанников. Чем больше ее в распоряжении воспитателя, тем целесообразнее 

воспитательное воздействие. 

Содержание деятельности воспитателя на этапе осуществления педагогического 

процесса представляется взаимосвязанной системой таких педагогических действий, как: 



- постановка перед детьми целей и разъяснение задач деятельности; - создание 

условий для принятия задач деятельности коллективом и отдельными воспитанниками; 



- применение отобранных методов, средств и приемов осуществления 

педагогического процесса; 

- обеспечение взаимодействия субъектов педагогического процесса и создание 

условий для его эффективного протекания; 

- использование необходимых приемов стимулирования активности 

обучающихся; 

- установление обратной связи и своевременная корректировка хода 

педагогического процесса. 

Воспитательная деятельность педагога проявляется, прежде всего, в ее целях. Она не 

имеет конкретного предметного результата, который можно было бы воспринимать с 

помощью органов чувств, поскольку направлена на обеспечение эффективности других 

видов деятельности (познавательной, трудовой и др.). 

Содержание, формы и методы воспитательной деятельности педагога всегда 

подчинены тому или иному виду деятельности детей. 

О ее эффективности можно судить и по таким критериям: 

- как уровень развития коллектива; 

- обученность и воспитанность дошкольников; 

- характер сложившихся взаимоотношений; 

- сплоченность группы обучающихся. 

Однако основной продукт воспитательной деятельности всегда носит 

психологический характер. Деятельность педагога-психолога, как и любая другая, 

строится на основе переработки поступающей информации. Важнейшей является 

психологическая информация о свойствах и состояниях коллектива и его отдельных 

членов. Отсюда воспитательная деятельность представляет собой различные методы, 

средства и приемы психологического и педагогического воздействия и взаимодействия. 

Основным признаком эффективного педагогического взаимодействия является 

взаимосвязь всех педагогов МБДОУ, направленная на развитие личности ребенка, 

социального становления, гармонизацию взаимоотношений детей с окружающим 

социумом, природой, самим собой. 

При организации воспитательных отношений используется потенциал основных и 

дополнительных образовательных программ и включенность обучающихся в 

разнообразную, соответствующую их возрастным индивидуальным особенностям, 

деятельность, направленную на: 



- формирование у детей гражданственности и патриотизма; 

- опыта взаимодействия со сверстниками и взрослыми в соответствии с 

общепринятыми нравственными нормами; 

- приобщение к системе культурных ценностей; 

- готовности к осознанному выбору профессии; 

- экологической культуры, предполагающей ценностное отношение к природе, 

людям, собственному здоровью; 

- эстетическое отношение к окружающему миру; 

- потребности самовыражения в творческой деятельности, организационной 

культуры, активной жизненной позиции. 

Воспитательная деятельность педагога включает в себя реализацию комплекса 

организационных и психолого-педагогических задач, решаемых педагогом с целью обеспечения 

оптимального развития личности ребенка. 

Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 

осуществляется в процессе ее проектирования и организации. 

 
 

Должность Функционал, связанный с организацией и 

реализацией воспитательного процесса 

Заведующий - управляет воспитательной деятельностью на уровне МБДОУ; 
- создает условия, позволяющие педагогическому составу реализовать 

- воспитательную деятельность; 

- формирует мотивацией педагогов к участию в разработке и реализации 
разнообразных образовательных и социально значимых проектов; 
- организует и координирует работу при проведении общесадовых воспитательных 

мероприятий; 

- регулирует воспитательную деятельность в МБДОУ; 
- контролирует исполнение управленческих решений по воспитательной деятельности 

в МБДОУ; 

- стимулирует активную воспитательную деятельность педагогов 



Воспитатель. 

Музыкальный 

руководитель. 

- обеспечивает занятие воспитанников творчеством, медиа, физической культурой; 
- формирует у воспитанников активную гражданскую позицию, сохраняет и 

приумножает нравственные, культурные и научные ценности в условиях 

современной жизни, сохраняет традиции МБДОУ; 

– организует работу по формированию общей культуры будущего школьника; 

- внедряет здоровый образ жизни; 

- внедряет в практику воспитательной деятельности научные достижения, новые 

технологии воспитательно-образовательного процесса; 

- организует участие обучающихся в мероприятиях различного уровня в рамках 

воспитательной деятельности; 
- оказывает коррекционную помощь 

Помощник 

воспитателя 

- совместно с воспитателем обеспечивает занятия творчеством, трудовой 

деятельностью; 

- участвует в организации работы по формированию общей культуры будущего 
школьника 

 

Обеспечению повышения квалификации педагогических работников ОО по вопросам 

воспитания осуществляется в рамках реализации Годового плана работы ДОУ, плана повышения 

квалификации через курсовую подготовку, через онлайн обучение посредством участия в вебинарах 

по теме. Возможностях привлечения специалистов других организаций (образовательных, 

социальных и т.д.). позволяет вести работу разнопланово, с учетом актуальных для данного времени 

задач. Организуется работа с привлечением сотрудников следующих организаций города: 

 
- методисты РОО; 

 
- педагоги ОУ района; 

 
- сотрудники детской библиотеки района. 

 
Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания. 

Для реализации программы воспитания ДОО рекомендуется использовать практическое 

руководство «Воспитателю о воспитании», представленное в открытом доступе в электронной 

форме на платформе институт воспитания. рф. 

 

Перечень локальных правовых документов ДОО, в которые внесены изменения в 

соответствии с Программой воспитания: 

- Основная общеобразовательная программа – образовательная программа дошкольного 

образования ДОО; 

- Программа развития; 

- Годовой план работы; 



- Календарный учебный график; 

- Должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности. 

Информационное обеспечение реализации Программы воспитания 

Учет регионального и муниципального контекста воспитательной работы в ДОО, 

организация коммуникативного пространства по ее планированию с позиций кластерного, 

отраслевого, территориального и муниципального развития позволяет отобрать и содержательно 

наполнить ее структуру. Информационное обеспечение реализации Программы воспитания 

обеспечивает эффективность взаимодействия с родителями (законными представителями) 

обучающихся: оперативность ознакомления их с ожидаемыми результатами, представление в 

открытом доступе, ситуативная коррекция в течение года, организация внесения предложений, 

касающихся конкретных активностей, в рамках которых можно получить требуемый опыт и 

которые востребованы детьми. 

Качество работы ДОО всегда оценивается главными экспертами – родителями 

(законными представителями) обучающихся. Их удовлетворённость образовательным процессом 

лучшая оценка деятельности педагогического коллектива. Но чтобы заслужить доверие таких 

разных семей необходимо, чтобы они стали соратниками и единомышленниками, равноправными 

участниками жизни детского сада. 

В общении с родителями (законными представителями) обучающихся активно 

используются дистанционные образовательные технологии. Информационная оперативность и 

доступность общения обеспечивается в режиме общения групп, созданных в социальных сетях, 

электронной перепиской через почту детского сада. 

Для реализации Программы воспитания обеспеченно основными методическими 

материалами. 

Для реализации Программы ДОУ обеспеченно следующими основными методическими 

материалами: 

№ п/п Методические материалы 

1 Инновационная программа дошкольного образования» «От рождения до школы». Под редакцией 

Вераксы Н.Е., Комаровой Т.С., Дорофеевой Э.М. 

2 Комплексная образовательная программа дошкольного образования для детей с тяжелым 
нарушениями речи (общим недоразвитием речи) с 3 до 7 лет Нищевой Н.В.. 

3 Дыбина О. В. Ознакомление с предметным и социальным окружением (3–7 лет). 

4 Куцакова Л. В. Трудовое воспитание в детском саду: Для занятий с детьми 3–7 лет. 

5 Белая К. Ю. Формирование основ безопасности у дошкольников (3–7 лет). 

6 Соломенникова О. А. Ознакомление с природой в детском саду (3–7 лет). 

7 Буре Р. С. Социально-нравственное воспитание дошкольников (3–7 лет). 

8 Петрова В. И., Стульник Т. Д. Этические беседы с детьми 4–7 лет. 



9 Комарова Т. С. Детское художественное творчество. Для работы с детьми 2–7 лет. 

10 Каплунова И.Н. Программа музыкального воспитания детей. –С.-П., 2018г. 

11 Зацепина М.Б. Музыкальное воспитание в детском саду. –М.: Мозаика-Синтез, 2017г. 

12 Гербова В.В. Развитие речи в детском саду. –М.: Мозаика-Синтез, 2017г. 

13 Гербова В.В. Приобщение детей к художественной литературе. –М.: Мозаика-Синтез, 2017г. 

 

Полное описание обеспечения методическими материалами, средствами обучения и 

воспитания представлено в организационном разделе Программы. 

г) Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

Инклюзия (дословно - «включение») - это готовность образовательной системы принять 

любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей (психофизиологических, 

социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить 

ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада МБДОУ и основанием для проектирования 

воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

На уровне Уклада: инклюзивное образование - это норма для воспитания, реализующая 

такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, 

совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности должны разделяться 

всеми участниками образовательных отношений в МБДОУ. 

На уровне воспитывающих сред. ППС строится как максимально доступная для детей с 

ОВЗ; событийная воспитывающая среда МБДОУ обеспечивает возможность включения каждого 

ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда 

обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт 

развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая 

общность в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с 

учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает 

возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 



самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация обеспечивает 

переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых. 

Основными условиями реализации Программы воспитания в МБДОУ, реализующем 

инклюзивное образование, являются: 

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и 

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания; 

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 

4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской деятельности; 

5) активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях МБДОУ являются: 

1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, нравственных, 

эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 

ответственности; 

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями в 

развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей; 

4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими в 

целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и представлений об 

окружающем мире; 

6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 

7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества. 

 
3.5 Календарный план воспитательной работы 

(в соответствии с ФОП п.36.4 стр 233) 



План воспитательной работы строится на основе базовых ценностей по 

следующим этапам: 

- погружение-знакомство, которое реализуется в различных формах 

(чтение, просмотр,экскурсии и пр.); 

- разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие 

продукты; 

- организация события, которое формирует ценности. 

 
Данная последовательность является циклом, который при необходимости 

может повторяться в расширенном, углубленном и соответствующем возрасту 

варианте неограниченное количество раз. 

Данный цикл является примерным. На практике цикл может начинаться с 

яркого события, после которого будет развертываться погружение и приобщение к 

культурному содержанию на основе ценности. 

События, формы и методы работы по решению воспитательных задач могут 

быть интегративными. 

Каждый воспитатель разрабатывает конкретные формы реализации 

воспитательного цикла. В ходе разработки должны быть определены цель и 

алгоритм действия взрослых, а также задачи и виды деятельности детей в каждой 

из форм работы. 

В течение всего года воспитатель осуществляет педагогическую 

диагностику на основе наблюдения за поведением детей. В фокусе педагогической 

диагностики находится понимание ребенком смысла конкретной ценности и ее 

проявление в его поведении. 

План воспитательной работы составляется на каждый учебный год и 

утверждается заведующим ДОУ. В нем конкретизируется заявленная в программе 

воспитания работа применительно к конкретному учебному году. План 

воспитательной работы может корректироваться в течение года в связи с 

происходящими в работе ДОУ изменениями: организационными, кадровыми, и т.п. 

План является единым для ДОО. ДОО вправе наряду с Планом проводить 

иные мероприятия согласно Программе воспитания, по ключевым направлениям 

воспитания и дополнительного образования детей. 
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